JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacion y Empleo

Servicio Extremefio
Pablico de Empleo

LISTADO DEFINITIVO DE ALUMNOS/AS PRESELECCIONADOS/AS, PARA PARTICIPAR EN
EL PROYECTO DEL PROGRAMA DE FORMACION EN ALTERNANCIA CRISOL-FORMACION
DE ATENCION INTEGRAL A PERSONAS EN SITUACION O EN RIESGO DE EXCLUSION
SOCIAL CACERES - PINTURA DECORATIVA EN CONSTRUCCION - ACCION SOCIAL

ENTIDAD: FUNDACION SORAPAN DE RIEROS

Segun se establece en las BASES PARA LA SELECCION DEL ALUMNADO TRABAJADOR
DEL PROYECTO DEL PROGRAMA DE FORMACION EN ALTERNANCIA CRISOL-
FORMACION DE ATENCION INTEGRAL A PERSONAS EN SITUACION O EN RIESGO DE
EXCLUSION SOCIAL CACERES - PINTURA DECORATIVA EN CONSTRUCCION - ACCION
SOCIAL PROMOVIDO POR LA ENTIDAD FUNDACION SORAPAN DE RIEROS APROBADO
AL AMPARO DE LA RESOLUCION DE 29 DE OCTUBRE DE 2019 se realiza la siguiente
preseleccion para la contratacién en la modalidad de contrato para la formacidn y aprendizaje de
15 alumnos/as trabajadores/as:

GRUPO A

DEMANDANTES QUE NO HAN PARTICIPADC ANTERIORMENTE EN PROGRAMAS DE
FORMACION EN ALTERNANCIA CON EL EMPLEO (ESCUELAS TALLER, CASAS DE OFICIOS,
TALLERES DE EMPLEO, @PRENDIZEXT, ESCUELAS PROFESIONALES, PROGRAMA
COLABORATIVO RURAL O SIMILARES)

GRUPO A.1 DEMANDANTES DE PRIMER EMPLEO ORDENADOS DE MENOR A MAYOR
NIVEL FORMATIVO DE INTERMEDIACION

NUMERO | DNI APELLIDOS Y | NIVEL FECHA
ORDEN NOMBRE FORMATIVO/GRUPO | ANTIGUEDAD
DEMANDA
EMPLEO
1 A MORILLAS TENA
SAMARA <23/1 19/04/2016
2 R PAREDES GARCIA
JOSE MARIA <23/1 18/02/2020
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejerfa de Educacion y Empleo

Servicio Extremefic
Pablico de Empleo

GRUPO A.2 RESTO DE DEMANDANTES ORDENADOS DE MENOR A MAYOR NIVEL
FORMATIVO DE INTERMEDIACION

NUMERO | DNI APELLIDOS Y | NIVEL FECHA
ORDEN NOMBRE FORMATIVO/GRUPO | ANTIGUEDAD
ORDENACION DEMANDA
EMPLEO
3 wswsngiop | TORRES HERNANDEZ
JOSE MANUEL <23/1 31/05/2011
4 *#rEEXQGTIF SILVA DIAZ RAMON <23/1 12/05/2014
5 KR40 MONTANO FELIPE <23/1
LUIS DAVID 04/08/2016
6 s 1 VARGAS SILVA JOSE <23/1 01/08/2017
7 srrkRQ18) VARGAS MONTARNO <23/1
CARMEN 15/05/2018
8 KRR 10C MOLINA BAUTISTA <23/1
JUAN 23/07/2018
9 sHRRR 41O MEDINA NUNEZ <23/1
NOELIA 17/04/2019
10 serragyrq | ROPRIGUEZ MANGUT <23/1
BLAS 16/07/2019
11 e g7 JORGE PLATA <23/1
LIBERTAD 10/01/2020
12 SrrrrgTIA SILVERIO GORDILLO <23/1
MARCOS 06/02/2020
13 HREEXIO5K ZIANE MERIEM <23/1 24/02/2020
14 R GONZALEZ LOPEZ
CRISTINA MARIA 23/2 18/01/2018
15 N IGLESIAS SEVILLA
ANGEL 23/2 23/08/2018
16 sHkHr gD GARCIA GARCIA 23/2
JUANA MARIA 24/04/2019
17 Khkkk9ET MAESTRE MURNOZ
DIEGO JULIAN 23/2 18/07/2019
18 #rxx586P | NUNEZ VIVAS RAQUEL 23/2 03/12/2019
19 shERE 117X MONTES CARRASCO
CELESTE 23/2 17/02/2020
20 R LEAL FLORES LAURA 01/07/2019
Lz 33/4
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JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremefio . .
Piblico de Empleo Consejeria de Educacion y Empleo

GRUPO B
DEMANDANTES QUE HAN PARTICIPADO ANTERIORMENTE EN PROGRAMAS DE FORMACION EN
ALTERNANCIA CON EL EMPLEO (ESCUELAS TALLER, CASAS DE OFICIOS, TALLERES DE
EMPLEO, @PRENDIZEXT, ESCUELAS PROFESIONALES, PROGRAMA COLABORATIVO RURAL O
SIMILARES)

GRUPQ B.2 RESTO DE DEMANDANTES ORDENADOS DE MENOR A MAYOR NIVEL
FORMATIVO DE INTERMEDIACION

NUMERO | DNI APELLIDOS Y | NIVEL FECHA
ORDEN NOMBRE FORMATIVO/GRUPO | ANTIGUEDAD
ORDENACION DEMANDA
EMPLEO
21 e*ERRL6ED FONTECHA
CABALLERO NOELIA <23/1 15/06/2016
22 wrrungp17 MARVANESO
BARRADO LOURDES <23/1 22/08/2018
23 —— PAVON RAMOS
MARIA ANGELES <23/1 03/10/2019
24 sxxrsgypy | RUBIO RODRIGUEZ
ALMUDENA <23/1 18/11/2019
25 sakixgras | RODRIGUEZ MORENO
MARIA CARMEN 23/2 15/02/2018
26 . NAVARRO SILVA
SERGIO 23/2 14/06/2019
27 FeHEEGEAR CEBRIAN DURAN
FRANCISCO 23/2 05/11/2019
28 sxxrxggsp | WANCHO CABALLERO
FRANCISCO 23/2 25/02/2020
29 R, NACARINO SADA 25/07/2014
JULIA 32/3

« Dentro de un mismo grupo de ordenacion tiene prioridad la persona con mayor
antigiiedad de demanda de empleo.
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JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremeiio - "
Publico de Emplec Consejerfa de Educacion y Empleo

LISTADO DEFINITIVO DE ALUMNOS/AS EXCLUIDOS/AS, PARA PARTICIPAR EN EL
PROYECTO DEL PROGRAMA DE FORMACION EN ALTERNANCIA CRISOL-FORMACION DE
ATENCl()N INTEGRAL A PERSONAS EN SITUACION O EN RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL

CACERES - PINTURA DECORATIVA EN CONSTRUCCION - ACCION SOCIAL

ENTIDAD: FUNDACION SORAPAN DE RIEROS

Segln se establece en las BASES PARA LA SELECCION DEL ALUMNADO TRABAJADOR
DEL PROYECTO DEL PROGRAMA DE FORMACION EN ALTERNANCIA CRISOL-
FORMACI'C')N DE ATEN(}I()N INTEGRAL A PERSONAS EN SITUACION O EN RIESGO DE
EXCLUSION SOCIAL. CACERES - PINTURA DECORATIVA EN CONSTRUCCION - ACCION
SOCIAL PROMOVIDO POR LA ENTIDAD FUNDACION SORAPAN DE RIEROS APROBADO
AL AMPARO DE LA RESCLUCION DE 29 DE OCTUBRE DE 2019 se excluyen del proceso de
seleccion:

DNI APELLIDOS Y NOMBRE MOTIVO EXCLUSION
R DEMANDA EN BAJA A FECHA FIN PLAZO
FRANCO BARRADO CAROLINA SOLICITUDES
R, DEMANDA EN BAJA A FECHA FIN PLAZO
ROMERO LANCHO ISMAEL SOLICITUDES Y SOLICITUD FUERA DE PLAZO

En Céaceres, a 11 de junio de 2020

El GRUPO DE TRABAJO MIXTO

ELPRESIDENTE oo EI SECRETARIO.~
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Fdo.: Ehkr"faue Martin Sanchez Fdo.: César Ramos Berrocal.

s
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacién y Empleo

Servicio Extremefio
Piblica de Emipleo

RESOLUCION RECLAMACIONES RECIBIDAS PARA PARTICIPAR EN EL PROYECTO DEL
PROGRAMA DE FORMACION EN ALTERNANCIA CRISOL-FORMACION DE ATENCION
INTEGRAL A PERSONAS EN SITUACION O EN RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL CACERES -
PINTURA DECORATIVA EN CONSTRUCCION - ACCION SOCIAL.

Una vez estudiadas las reclamaciones presentadas al listado provisional de alumnos/as
preseleccionados/as, el Grupo de Trabajo Mixto ha resuelto lo siguiente:

Se remitira contestacién por escrito de forma individual a todas las personas reclamantes.

La resolucion de incidencias y reclamaciones suscitadas en el proceso de seleccion agotan la via
administrativa, segin lo establecido en el articulo 16.7 del DECRETQO 153/2018, de 18 de
septiembre, por el que se regula el programa de formacion en alternancia con el empleo Crisol-
Formacion y se establecen las bases reguladoras de la concesién de subvenciones destinadas a
dicho programa, en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

En Caceres, a 11 de junio de 2020

El GRUPO DE TRABAJO MIXTO

ELPRESIDENTE =~ . El SECRETARio/

Fdo.: Enrique Martin Sanchez o Fdo.: Ce‘sar Ramos Berrocal.

s

Pégina 5




